FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
NIT. No. 900.385.079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que MARIA FER A MOSQUERA
PIEDRAHITA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 31.237.774, i ALI - VALLE,
Presté los servicios profesionales de apoyo ~a_la ges ) inisterio
de Defensa Nacional - Ejército Nacional DIRECCION ( < LA

TRANSICION "DATRA"- ESTRATEGIAS DE LITIGIO de acuerdo a

No. contrato 501 — CENAC PERSONA
Fecha de suscripcion 06- FEBRERO- 2021
Objeto contractual PRESTAR LOS SERV
CON MAESTRIA
TRANSICIC’)N;%;R RAD

Plazo ejecucion INICIA A PARTIR DE LA

PRESUPUESTAL
Fecha de Pdliza y CRP ’ . .SEGU

Fecha de Inicio de
Ejecucion
Contrato Adi

SUMA DE SESENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE.
($66.000.000), PROGRAMADA EN ONCE (11) PAGOS CADA UNO
POR VALOR DE ($6.000.000) M/CTE.DE FEBRERO A DICIEMBRE.

S
No. 00298908 Fecha 19 DE ABRIL DE 2022
NO [
e PR
pecuniaria) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION
NO

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES.
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Obligaciones
Contractuales

'LIBRADAS, ETC).

1. ELABORACION DEL MAPA JUDICIAL DE LA REGION, EN EL SE
ESTABLECERAN  LOS  DESPACHOS JUDICIALES Y LA
COMPETENCIA DE CADA UNO DE ELLOS. ASI MISMO SE
ESTABLECERA EN EL MAPA LOS DESPACHOS DE FISCALIA DE LA
REGION CON COMPETENCIAS DEFINIDAS ~ (ENTREGABLE
ADICIONAL AL PRIMER MES DE PRESTACION DE SERVICIOS).

2. REALIZAR LAS DENUNCIAS PENALES PARA QUE SEAN
INSTAURADAS POR EL COMANDANTE DE UNIDAD OPERATIVA
MAYOR, MENOR O UNIDAD TACTICA, DE ACUERDO CON LOS
HECHOS QUE SUCEDEN EN LA REGION; QUE STITUYAN
DELITOS EN CONTRA DE LA POBLA PROPIAS
TROPAS, POR GRUPOS O PERSONAS. AL

i INTELIGENCIA
EGIONALES DE

DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION
S QUE SE PRESENTEN POR HECHOS OCURRIDOS
ECCION DE RESPONSABILIDAD.

SEGUIMIENTO MENSUAL A LAS DENUNCIAS
STAURADAS, REPORTANDO A LA DIRECCION DE APOYO A LA
TRANSICION ACCIONES DESARROLLADAS.  (APORTE DE
UEBAS, RECEPCION DE TESTIMONIOS, ORDENES DE CAPTURA

7. ASESORAR A LOS MILITARES Y SUS FAMILIAS QUE RESULTEN
AFECTADOS POR DELITOS COMETIDOS POR GRUPOS AL
MARGEN DE LA LEY, A FIN DE QUE SE CONSTITUYAN COMO
PARTE DENTRO DEL PROCESO PENAL, Y PUEDAN SER
RECONOCIDOS EN SUS DERECHOS Y CONTRIBUIR DE MANERA
EFICAZ EN EL PROCESO DE JUDICIALIZACION DE ESTOS
GRUPOS.

8. REALIZAR BOLETINES MENSUALES PARA INFORMAR A LAS
UNIDADES DE SU REGION, LA FORMA CORRECTA DE REALIZAR
PROCESOS DE JUDICIALIZACION EXITOSOS.

% ANO DEL LIDERAYGO,
LA MORAL COMBATIVA

20~

4261426 Extension 38282

CONTUNBGENCIA OPERACIONAL
Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso

Y LA

CENACPER@buzonejercito.mil.co www.ejercito.mil.co
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9. REALIZAR UNA LINEA JURISPRUDENCIAL A PARTIR DE
DECISIONES DE LA SALA DE AMNISTIA E INDULTO DE LA
JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ EN SEDE DE CONCESION
DE AMNISTIAS EN INDULTO, A FIN DE DETERMINAR:
APRECIACION SOBRE EL DIH EN CADA DECISION, DECISIONES
DE IMPACTO QUE PERMITAN O NO CONCEDER AMNISTIA EN
CADA CASO, RECOMENDACIONES A LAS UNIDADES MILITARES
EN PROCESOS DE JUDICIALIZACION.

10. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS DE LA JURISDICCION

REGIONALES E MEMORIA HISTOF
CGIIMAS DE C DA REGION A FIN DE LOGRAR SU

LA PAZ.

ORDINACIONES A QUE HAYA LUGAR PARA
ESARRO LAR LAS ACCIONES PROPUESTAS EN CADA HECHO A
DE LUNCIAR, SOLAMENTE SERAN DESARROLLADAS CON EL
C “ANDANTE DE LA UNIDAD OPERATIVA MAYOR, MENOR O
NIDAD TACTICA Y EL OFICIAL DE LA RESERVA DE CADA GRUPO

‘REGIONAL.

15. PRESTAR COLABORACION MUTUA A LAS DEMAS UNIDADES
MILITARES EN CASO DE SER REQUERIDO Y DE ACUERDO A
DISPONIBILIDAD.

16. LAS DEMAS QUE SE DERIVEN DE LA OBLIGACION PRINCIPAL.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

1. DE CONFORMIDAD CON EL ART[CULO 3 DEL DECRETO 2609
DE 2012, EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR LA
GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

ANO DEL LIDERAZGU,

20

4261426 Extension 38282

LA MORAL COMBATIVAY LA
CONTUMBDENCIA QPERAGIONAL
Carrera 46 No. 208 — 99 Edificio COPER 4 piso

mé‘*r

iﬂl%

CENACPER@buzonejercito.mil.co www.ejercito. mil.co
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EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA

EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO

EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MD
A REALIZAR LOS  ESTURIO
COMPROBACION DE LEALTAE

EXAMENES DE POLIGRA

JERCITO NACIONAL

TOZNACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL
uES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
“ONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE

RACIONES, REPRESENTACIONES,O COMPROMISOS

TONES A SU CARGO.
b

0gota D.C, a los 24 dias del mes de Junio del 2022

ministrativas de Director Central Administrativa y Contable
Specializada de Personal.

y/ESZS RONDON CARCAMO

Elaboré: WO
TA12. FRAYMRCINIEGAS M.
Auxiliar de Sonfratagién CENACPER

!

MY JAVI l\/ON
Oficial de ntrataaon CENACPER

n ANO DEL LIDERAZGO, AP
| LA MORAL COMBATIVA Y LA “@‘
km CONTUNDENCIA OPERACIONAL [+
Carrera 4/ No 20B — 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282

CENACPER@buzoneijercito.mil.co www.ejercito.mil.co

&Y




CODIGO:
VERSION: 2.0
FECHA: 14/02/2016

T" SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI
CERTIFICADO

umanos y Servicios Basicos del DIST! RITO DE BUENAVENTURA

pOAVENTURA

La Directora Administrativa de Recursos H
VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:
Que revisados los archivos de la secretaria a su cargo, se encontrd que MARIA FERNANDA MOSQUERA PIEDRAHITA identificada
con C.C. 31.237.774 expedida en Palmira Celebré y se encuentra ejecutando el siguiente contrato.
Contrato de Prestacion de Servicios N° DRH-2019-0019
OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ASESOR EN LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y
SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2019-01-17
ACTA DE INICIO: 2019-01-17
CHO MIL PESOS
. SESENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y Of
VALOR DEL CONTRATO: ($68.688.000,00) M/CTE
VALOR INICIAL: 68.688.000,00
VALOR ADICIONAL: 0,00
VALOR TOTAL: 68.688.000,00
12 MESES Se podra dar por terminado anticipadamente en caso de que los sgrvic:ios
PLAZO DE EJECUCION: contratados ya no sean requeridos por parte del Distrito. Caso en el cual se realizara la
liquidacién del mismo en el estado en que se encuentre.
PLAZO CON PRORROGA NO APLICA
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BUENAVENTURA

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:
Ademés de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y lo

convenido en el presente contrato.
Prestar sus servicios en los términos de este contrato, por toda la vigencia del mismo.

Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las obligaciones objeto del contrato y conexas al mismo.
Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. Que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente contrato,

propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado. J =
Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses juridicos, econémicos o de cualquier otra naturaleza del
contratante. v ' = L L2 = g §
Aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad.

Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucion y estado del contrato le solicite el contratante por conducto del

supervisor del contrato.
Acatar las instrucciones e indicaciones que sean impartidas por el supervisor del Contrato.
tante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del

Informar oportunamente al contral
contrato. : -
filiado al sistema de seguridad social integral y pagar sus aportes de manera oportuna.

Durante la ejecucion del contrato estar a 5 Y
No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la ley y comunicar oportunamente al contratante y a la
autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el contratante declare la caducidad del contrato.

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Asesorar los diferentes asuntos contractuales de la Direccion de Recursos Humanos Y Servicios Basicos.
Asumir la defensa judicial de la Direccion de Recursos Humanos y Servicios Basicos frente las demandas, tutelas, derechos de

peticion y acciones populares que se instauren su contra.
Acompafiamiento, asesoramiento juridico y especifico profesional en las etapas pre; Contractual y post contractual, conforme a
las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como de sus decretos reglamentarios.
{S
Prestar la asesoria oportuna requerida, de forma escrita o verbal, al Secretario de Despacho en los diferentes asuntos juridicos,
administrativos y contractuales que sean requeridos.
Asesorar las actuaciones administrativas que sean requeridas por el sefior Alcalde Distrital y que requieran de sus especiales
conocimiento.
Pregentar infor(ne spbre las actividades desarrolladas en cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Realizar las obligaciones plasmadas en el contrato, aplicando los instructivos correspondientes al Sistema de Gestion de Calidad

y el Modelo_Esténdar de qutrol lntefno adoptado por la entidad, organizando los documentos fisicos correspondientes a su
labor, atendiendo la normatividad seguin la ley general de archivos y asi mismo efectuar la entrega de la misma al supervisor del

g;ntrato, a%h'cando los formatos adoptados por la entidad.

recer un buen trato al personal con el que tenga algun tipo de contacto, ya fi i

Oece ) oy 200 ol pes ga algun tip: , ya sea companiercs de la entidad o personal externo
Realizar el pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y pension de conformidad con el

Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO:

80111501-PERFECCIONAMIENTO DE LA FUNCION DE GESTION

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado dada, en Buenaventura a los 20 dias del mes de diciembre de 2019

: /
A JANIS ERT URZADO

DIRECTORA ADMINISTRATEVA DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS

Prepard y elabord: Lina Janeth Quifiones Rincon




Tibunal del Vialle de{ Canica
VICEPRESIDENCIA.

LA SUSCRJTA VICEPRESIDENTE DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que la doctora MARIA FERNANMDA MOSQUERA PIEDRAHITA, identificada con la cédula
de ciudadania No. 31.237.774 expedida en Santiago de Cali (Valle del Cauca), ha desempeiiado

los siguientes cargos :

HMAGISTRADA DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA:

> Desde el once (11) de enero de dos mil (2000) hasta el veintitrés (23) de marzo de dos mil
uno (2001).

JUEZ UNICO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUVITO DE BUENAVENTURA:

¥ Desde el cuatro (4) de julio de dos mil seis (2006) hasta el treinta y uno (31) de noviembre
de dos mil siete (2007).

JUVEZ PRIMERD ADMINISTRATIVO DEL CIRCUVITO DE BUENAVENTURA:

¥ Desde el primero (1) de diciembre de dos mil siete (2007) hasta el 21 de noviembre de dos
mil diez (2010)

» Desde el veinticinco (25) de noviembre de dos mil diez (2010) hasta el diecisiete (17) de
« diciembre de dos mil diez (2010).

» Desde el cinco (5) de diciembre de dos mil once (2011) hasta el treinta (30) de noviembre
de dos mil catorce (2014),

Que sus funciones fueron las establecidas en los Decretos 52 de 1987, 1265 de 1970, 3321 de 2006 y

todas las demds propias del cargo.

Que el forario laboral que cumplié se encontraba comprendido entre las 8:004.M. y las 12: M. y
desde [a 1:00 PM. a las 5:00 PM. de lunes a viernes

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada. Cualquier enmendadura invalida su

contenido.

Carrera 4 #12-02. Palacio Nacional Oficina 215 - Plaza Caicedo. Teléfono Vicepresidencia No. 8893274,
E-mail: abernalv@cendoj.ramajudicial gov.co
Santiago de Cali - Valle del Cauca
Colombia



Dada en Santiago de Cali, a los dos (2) dias del mes de julio de dos mil quince (2015).

N

ADRIANA BERNAL VELEZ

Vicepresidente



Lotenia

BeneficenciadelValle

mé4s alla de la misidn, mas corazén

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA BENEFICENCIA
DEL VALLE DEL CAUCA -E.I.C.E.

CERTIFICA:

Que la Doctora MARIA FERNANDA MOSQUERA PIEDRAHITA, identificada con
la cédula de ciudadania No.31.237.774, estuvo vinculada a esta empresa desde
el nueve (09) de Febrero de dos mil once (2011) hasta el dos (02) de Diciembre de
dos mil once (2011).

Que la Doctora Maria Fernanda Mosquera Piedrahita se desempefi6 en el cargo
de DIRECTORA JURIDICA de la entidad.

a solicitud de la interesada.

La presente certificacion se expidg

Dada en Santiago de Cali, a los

,.\‘]'/eintiséis (26) dias del mes de Agosto de dos mil
quince (2015). / &

www.benevalle.com

Calle9 No.4 -50,Piso9 -10- 11 -12 PBX:48537 54 E-mail: gerencia@loteriadelvalle.com
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LA COORDINADORA DEL GRUPO ADMINISTRACION DE PERSONAL

CERTIFICA

Que a folios 159, 160y 161 de la historia laboral se encuentra certificacién suscrita por
el Liquidador de la Empresa Colombiana de Vias Férreas — FERROVIAS, en la cual
certifica que la sefiora MARIA FERNANDA MOSQUERA PIEDRAHITA, identificada con
cédula de ciudadania No. 31.237.774, presté sus servicios en la Empresa Colombiana
de Vias Férreas - FERROVIAS, desde el 9 de diciembre de 2002 hasta el 7 de diciembre
de 2004.

Cargos desempefiados:

JEFE DE OFICINA JURIDICA, cédigo 2045, grado 28, posesionada con Acta No. 82 del
9 de diciembre de 2002.

Que mediante Resolucién 067 de 1997, por la cual se establece el Manual Especifico
de Funciones y Requisitos de los diferentes empleos publicos de la planta de personal
de la Empresa Colombiana de Vias Férreas — FERROVIAS, le correspondié las siguientes
funciones:

1. Asesorar al Consejo Directivo, la Presidencia y las distintas dependencias de la
Empresa en el andlisis y solucién de los asuntos de carécter juridico y
conceptuar acerca de los aspectos que sobre el particular le sean planteados:

2. Revisar y conceptuar sobre los contratos y convenios que en desarrollo del objeto
empresarial deba suscribir el Presidente de la Empresa:

3. Asesorar a las diferentes dependencias de la Empresa en el proceso de
elaboracién de pliegos de condiciones y términos de referencia para licitaciones
y concursos de méritos y dirigir los procesos de perfeccionamiento de contratos.

4. Controlar el cumplimiento de condiciones, t#érminos, plazos y garantias de los
confratos que celebre la empresa, procurar €l mejoramiento continue de los
sistemas de control y mantener registros actualizados de los contratos vigentes,
liquidados y o en liquidacién.

5. Recopilar, codificar, divulgar y mantener actualizado el regisiro de las
disposiciones de cardcter legal, judicial y administrativo que afecten directa o
indireclamente la operacién de Ferrovias.

6. Responder por el archivo y la custodia de los titulos y documentos que
demuestran la propiedad de los bienes muebles e inmuebles de Ferrovias.

LIQUIDADOR DE LA EMPRESA COLOMBIANA DE VIAS FERREAS “FERROVIAS”
posesionada con Acta No. 13 del 9 de julio de 2003, desempefiando las siguientes
funciones segin Decreto 1791 del 26 de junio de 2003.

A

\

Avenida El Dorade CAN — Ministerio de Transporte — PBX: 3240800 Ext, 1260 - 1813 -
http://www.mintransporte.gov.co
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Cerfificacién de MARIA FERNANDA MOSQUERA PIEDRAHITA -2-

1. Funciones del Liquidador. El Liquidador adelantard bajo su inmediata direccién
y responsabilidad el proceso de liquidacién de la Empresa Colombiana de Vias
Férreas — FERROVIAS - en Liquidacién para lo cual ejercerd las siguientes
funciones:

« Actuar como representante legal de la entidad en liquidacién.

. Redlizar el inventario fisico detallado de los activos y pasivos de la entidad de
conformidad con el Decreto Ley 254 de 2000. Este inventario deberé realizarse
en un término de no superior a tres (3) meses a partir del inicio del proceso. En
el mismo término realizaré el avalto de los activos y pasivos de la entidad.

4. Ordenar, durante la etapa de inventarios, la realizacién de un estudio de titulos
de los bienes inmuebles de propiedad de la entidad e identificar plenamente los
inmuebles que la entidad en liquidacién posea a fitulo de tenencia,
arrendamiento, comodato, usufructo u otro similar con el fin de valorar la
transferencia de dicha condicién a terceros o proceder a su restitucién.

5. Responder por la guarda y administracion dé los Bisries y haberes que se
encuentren en cabeza de la entidad en liquidacion, adoptando las medidas
necesarias para mantener los activos en adecuadas condiciones de seguridad
fisica y ejerciendo las acciones judiciales y adminisirativas requeridas para el
efecto.

6. Adoptar las medidas necesarias para asegurar la conservacién y fidelidad de
todos los' archivos de la' entidad y en parficular de aquellos que puedan influir
en la determinacién de obligaciones a cargo de la misma y constituir con
recursos de la entidad, el fondo requerido para atender los gestos de
conservacién, guarda y depuracién de los archivos.

7. Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de
liquidacién. Dar aviso a los jueces de la Repiblica del inicio del proceso de
liquidacién, con el fin de que terminen los procesos ejecutivos en curso contra
de la entidad, advirtiendo que deben acumularse al proceso de liguidacion y
que no podré continuar ninguna otra clase de proceso contra la entidad sin que
se modifique personalmente al liquidador.  ~

8. Dar aviso a los registradores de instrumentos publicos para que se den
cumplimiento a lo dispuesto en el literal d, articulo 2 del decreto Ley 254 de
2000 y para que dentro de los treinta (30) dias siguientes a que se inicie la
liquidacién informen al liquidador sobre la existencia de folios en los que la
institucién en liquidacién figure como titular de bienes o de cualquier clase de
derechos.

9. Ejecutar los actos que tiendan a facilitar Ia preparacién y realizacién de una
liquidacién répida y efectiva.

10.Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la entidad y presentarlo a la Junta
Liquidadora para su aprobacién y Trémite correspondiente.

11.Adelantar las gestiones necesarias para el cobro de los créditos a favor de la
entidad.

12.Dar cierre a la contabilidad de la entidad cuya liquidacién se ordena e iniciar la
contabilidad de la liquidacién.

W N

T\ Avenida ElDorado CAN - Ministerio de Transporte — PBX: 3240800 Ext. 1260 - 1813 —
Mp://\t“w.minlnnsnorte.am’.cu




TODOS PORUN (e
caT = ISO 9001:2008
NTC GP 1000:2009

NUEVO PAIS  — s

SG-2014006883 A

PAZ EQUIDAD EDUCACION 562014006883 H

MINTRANSPORTE

NIT.899.999.055-4

Certificacién de MARIA FERNANDA MOSQUERA PIEDRAHITA -3-

13.Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la
liquidacién, hasta el monto autorizado por la Junta Liquidadora y representar a
la entidad en las sociedades, asociaciones y entidades en que sea socia y
accionista.

14.Cancelar las obligaciones pendientes a cargo de la masa de la liquidacién,
previa disponibilidad presupuestal, con el fin de realizar su liquidacién
progresiva y construir las previsiones de que tratan los articulos 33 y 34 del
Decreto Ley 254 de 2000.

15.Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial 'y
extrajudicialmente, en los procesos y reclamaciones que se presenten dentro de
la liquidacién, hasta el monto autorizado por la Junta Liquidadora, y atendiendo
las reglas sobre prelacién de créditos establecidos en la ley.

16.Disponer la elaboracién de un inventario de todos los procesos judiciales y
demdés reclamaciones en las cuales sea parte la entidad dentro de los tres (3)
meses siguientes a su posesién y presentarlo a la Junta Liquidadora y al
Ministerio del Interior y de Justicia en el mismo término, de conformidad con lo
previsto en el articulo 25 del Decreto Ley 254 de 2000. Igualmente deberd
rendir al Ministerio del Interior y de Justicia informe mensual sobre el estado de
los procesos y reclamaciones.

17.Elaborar, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma
funciones, un programa de supresién de cargos, determinado el personal que
por naturaleza de las funciones desorrolladas debe acompanar el proceso de
liquidacién.

18.Promover las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles, penales y las demds
acciones necesarias contra los servicios publicos, personas o instituciones que
actven o hayan actuado dolosa o culposamente en el ejercicio de funciones de
manejo de los bienes y haberes de la entidad en liquidacién.

19.Rendir informe mensual de su gestién y los demdés que se le soliciten.

20.Presentar a-la Junta liquidadora el informe final general de las actividades
realizadas en el ejercicio de su encargo.

21.Velar porque se dé cumphmlenfo al principio de publicidad dentro del proceso
de liquidacién.

22.Las demds que ise Ie sean osugncdas en ‘el presente decreto, en ‘el de
nombramiento a las que sean propias de su encargo.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada.

Dada en Bogotd, D.C., el 13 de agosto de 20]5.

'LIBIA CONST 'ARGAS ULLOA

Proyecto. Jaquelin
1 0 C Vargas U

Avenida El Dorado CAN — Ministerio de Transporte — PBX: 3240800 Ext. 1260 - 1813 —
http:/www.mintransporte.gov.co
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Direccion de Impueslos y Aduanas Nacionales
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EL SUBSECRETARIO DE-PERSONAL DE LA UNIDAD

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMUESTOS Y ADUANAS
NACIONALES

CERTIFICA

Que revisada la tarjeta kardex de la exfuncionaria MARIA FERNANDA
MOSQUERA PIEDRAHITA, identificada con cédula de ciudadania No.
31.237.774 se establece que presté sus servicios desde el 25 de
noviembre de 1980 hasta el 17 de julio de 1989, que al momento de su
retiro de la entidad desempenaba el cargo de PROFESIONAL

UNIVERSITARIO 3020-06

CARGOS DESEMPENADOS

Que mediante Resolucién 6459 del 25 de noviembre de 1980, es
nombrada con cardcter ordinario en el cargo de PROFESIONAL

UNIVERSITARIO 3020-06 del Despacho del Administrador de Aduana
Interior de Cali de la Direccién General de Aduanas del Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico.

Que mediante Resolucié‘rilf2v73.19 del 22 de jimio de 1989, es incorporada
en la planta de personal de la Direccién General de Aduanas, en el
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 3020-06.

Que mediante Resolucion 3246 del 17 de julio de 1989, se le acepta la
renuncia del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 3020-06.

FUNCIONES

Que de acuerdo a la certificacion aportada por MARIA FERNANDA

MOSQUERA PIEDRAHITA, Profesional Universitario 3020-06 laboré en el
Despacho del Administrador de la Aduanas de Cali, con funciones de

Asesoria Juridica, entre ellas las siguientes:
Proyectar Resoluciones

Decomisos Administrativos . -

Quéremos brindarle un mejor servicio-
Carrera 8 6-64 Piso 2, teléfono 2 84 34 00 Ext. 1261, 1265, fax 352 14 91 Santafé de Bogota
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Direccion de Impuestos yAduanas Nacionales

Libertod y Orden ‘ .
Declaraciones de abandono a favor de la Nacién
Cuentas Adicionales

Multas g 5
Sanciones a funcionaros

Resolver Recursos

o Emitir conceptos

o Proyectar oficios . oo
Representar al Ministro de Hacienda y Crédito Publico ante el Tribunal

Administrativo del Valle del Cauca
Representar al Director General de Adunas ante la Jurisdiccin S

Aduanera

Revisar los autos proyectados por Secretaria Ejecutiva

Aterider consultas al ptiblico y a los funcionarios de la Administracié
on

en inquietudes de tipo juridico.

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada con d ti
estino

asuntos personales

Dada en Bogotd, D.C., a los 16 dias del mes de enero del 2007

@GNO FAAR@DOR ONCANCIO
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Gloria
16-1-2007



